
 

 
 

Appel à candidatures 

Poste de bibliothécaire, en charge de la médiation culturelle à la Médiathèque 
Octave Merlier en CDD 

Description de l'organisme d’affectation 

Plus de 130 ambassades de France dans le monde disposent d’un service de coopération et d’action culturelle, 
qui prend généralement la forme d’un Institut français. Sous l’autorité du ministère français de l’Europe et des 
affaires étrangères, l’Institut français de Grèce (IFG) est ainsi chargé de promouvoir la coopération culturelle, 
intellectuelle et audiovisuelle entre professionnels, de valoriser la création contemporaine française et 
francophone pour tous les publics, de présenter l'enseignement supérieur français auprès des étudiants et 
enseignants étrangers et de proposer une offre complète d'enseignement et d’examens en langue française. 
 
 Description du service d’affectation  
 
Outil de promotion de l’image contemporaine de l’Institut français de Grèce mettant en valeur ses pôles 
d’excellence, la Médiathèque Octave Merlier assure la fonction d’un centre d’information en proposant une 
documentation diversifiée sur la France et les cultures francophones, tout en mettant l’accent sur l'actualité de 
la vie culturelle, intellectuelle et éditoriale. Offertes en libre consultation, ses collections ont pour vocation de 
soutenir et d’accompagner les missions pédagogiques et culturelles de l’IFG, mettant à disposition des usagers 
une sélection éditoriale de qualité tous supports compris.  

Récemment rénovée selon le concept du troisième lieu, elle dépasse désormais le simple emprunt ou la 
consultation de documents pour devenir un véritable espace d’accueil, offrant à son public de nouveaux 
services et animations.  
 
Placée sous l’autorité de la directrice de l’établissement, la Médiathèque est pilotée par la responsable du 
service avec l’appui de deux agents.  
 
1. Intitulé du poste : bibliothécaire en charge de la médiation culturelle  
 
2. Etablissement et service : Institut français de Grèce à Athènes – Médiathèque Octave Merlier  
 
3. Temps de travail sur le poste : Temps complet 37 h30  
 
4. Rattachement hiérarchique : Le poste est placé sous l’autorité de la responsable de la Médiathèque  
 
5. Rémunération brute : 1713,05€ 
 
6. Missions principales  
Sous l’autorité du/de la responsable du service, le/la bibliothécaire chargé de la médiation culturelle conçoit, 
met en œuvre et anime des actions de médiation visant à favoriser l’accès à la lecture, aux collections, aux 
cultures francophones et au numérique, pour tous les publics et contribue à faire de la bibliothèque un lieu 
vivant, inclusif et participatif. 
 



7. Activités principales : 
En tant que bibliothécaire :  

 Assurer l’accueil et l’orientation du public au quotidien 
 Assurer la gestion, la valorisation et l’entretien des collections 
 Mettre en place une veille documentaire dans les domaines qui lui seront confiés en vue de l'acquisition 

et du renouvellement des collections en cohérence avec la politique d’acquisition de l’IF  

 Equipement, catalogage et indexation des documents de secteurs d’acquisition définis  
 Gestion des secteurs spécifiques : classement, récolement, élimination  

 
En tant que médiateur.rice 

 Concevoir et organiser des animations culturelles en lien avec les collections (lectures publiques, 
ateliers, jeux de société, rencontres avec des auteurs, etc.) 

 Développer des actions de médiation à destination de publics spécifiques : jeunesse, adultes, étudiants 
de français langue étrangère, hors-les-murs, … 

 Mettre en place des actions de médiation spécifiques aux jeux vidéo, gestion et développement du 
fonds, maintenance des consoles et du PC de gaming 

 Développer et mettre en place une collaboration étroite avec le Service des cours de l’IFG 
 Valoriser les actions de médiation via les supports de communication (affiches, réseaux sociaux, site 

web, etc.) 
 Participer à la gestion des espaces et des équipements liés aux animations 

8. Profil recherché : Formation universitaire en arts, métiers du livre ou médiation culturelle (de Bac+2 
ou plus) 
 
9. Compétences : Expérience professionnelle dans le domaine des bibliothèques souhaitée 
 

 Compétences linguistiques : français langue maternelle ou très bonne maîtrise du français, tant à 
l’écrit qu’à l’oral (niveau C2). La pratique du grec est souhaitable ou une forte motivation à 
l’apprendre. 

 Compétences liées à l’emploi : savoir collaborer et travailler en équipe, respect de la confidentialité 
des informations traitées, savoir recueillir et traiter des données avec méthode, capacité à s’adapter à 
des interlocuteurs variés et à fédérer des publics 

 Compétences en informatique :  
- Gestion avancé en logiciels de bureautique (pack Office) 
- Solides connaissance en CMS (gestion de sites web) 
- Bonnes connaissances en logiciel de traitement d’images (Canva, Paint,…) 
- Bonnes connaissances en logiciels de gestion documentaire (SIGB, OPAC) 

 Qualités souhaitées :  
- Aimer le contact avec le public, avoir envie de partager son goût pour la culture et d’aller vers les 

usagers de la bibliothèque, être à l’aise avec la prise de parole. 
 
10. Condition particulières d’exercice  
- l’amplitude d’ouverture au public de la médiathèque du mardi au samedi ; pour autant, une partie de 
l’équipe travaille le lundi.  
- L’agent/e recruté/e est amené à travailler les jours de l’ouverture au public 
 
Nature du contrat de travail : CDD  
Prise de fonction prévisionnelle : 3 novembre 2025 
Rémunération mensuelle brute : 1713,05€ 
Durée du contrat : jusqu’au 26 juillet 2025. Le contrat pourra être renouvelé le cas échéant. 
 
Date limite de dépôt des candidatures :19 octobre 2025 



 
Procédure de candidature et de recrutement :  
- CV en français, lettre de motivation en français et toute autre pièce jugée utile à la candidature, à transmettre 
au Secrétaire Général de l’Institut Français de Grèce : contact@ifg.gr, copie à : cpourret@ifg.gr 

- Préciser impérativement « Poste de bibliothécaire chargé/e de la médiation culturelle à la Médiathèque 
Octave Merlier » en objet.  

- Pré-sélection sur dossier, puis test écrit et entretiens professionnels 
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